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THE EXPERIENGE REMAINS

Stratégiai Vezetes

Hogyan valik egy egyénekbdl allo csoport
Utéképes Csapatta?

Mennyire tudja egy vezet6 motivalni a
munkatarsait, kiaknazni a csapatban rejlé
lehetbségeket?

MUkodik-e még a vezetdi példamutatas?
Kb6z6s alapok és meghatarozott irany
nélkul minden csapat kudarcra van itélve.
Nélkulozhetetlen a kdzos cél, a hatékony
kommunikacio, a bizalom és a kdlcsénods
tisztelet. Az egyéni erbsségekre épitett
k6zdés munka révén a személyes tudas
nem csupan 6sszeadodik, hanem meg is sokszorozhato. Kinek kell ezt elsegiteni? A vezetének.

A menedzsernek specialis fokusza kell, hogy legyen a csapat vezetésére, iranyitasara és az
egyeéni coachingra. Programunkat kilonb6zé méreti vallalatok eltéré szintjein 1évé vezetdinek
ajanljuk. Mddszertanunkat szinesiti a ’'Gamification’, a jatékos fejl6dés, ami a valddi, mélyrehatd
valtozasok elinditasanak egyik legjobb eszkdze.

F6 célcsoport Médszertan Idépontok, helyszin
*Kbzép-, fels6é-, és értékesitési * 3-4 hét a tréningnapok kozott «ldétartam: 5x1 nap
vezet6k +8-10 f6s csoportok 2019. november 12.
* Csoport-, és projektvezetSk « Interaktiv, mindenkit megmozgato 2019. december 3.
it Ty 2020. januar 15.
vitak, szituacios gyakorlatok, A
pozitiv szandékd egyéni 2020. februar 5.

visszajelzések 2020. februar 26.

* Egyéni Akciotervek és
beszamolok a konkrét

*Nyelv: Magyar

eredményekrél *Helyszin:

« Group coaching megkozelités 1007 Budapest,

« Osszefoglalé memoriakartyak és Margitsziget, Danubius Grand
mobilon futé applikacio (KOACH, Hotel -
Klaxoon), hogy mindig zsebben Krauthammer / Human Digital
legyen a tudas Group iroda

*Képzési ar:
450.000 Ft + Afa/fé
430.000 Ft + Afa/fé/vallalat
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1. nap: A Hiteles vezeté
Legyezb elv — vezetek vagy teljesitek?

| 4. nap: Nehéz helyzetek |
Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol

L)
@ A folyamatosan fejl6d6 vezets: vezetdi @ Nehéz helyzetek kommunikalasa
viselkedésiink folyamatos felllvizsgalata, %  Hatékonyan NEM-et mondani
peldaértékiiség © A helyreigazité megbeszélés: az egy mondatos
« A stratégiai vezetés 5 szinten javaslattol az alapelvek meger&sitéséig
@  Személyes vizi6 és personal brand
@  Stratégiai iranyvonalak a XXI. Szazadban Egyeéni Akcidtervek meghatarozasa
VUCA és Agilis vezetés
©  Elkotelezés- bevonas

Egyéni Akciotervek meghatarozasa

2. nap: Valtozasok proaktiv kezelése

Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol

5. nap: Kreativitas és csapategyiittmiikodés
Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol

@ Valtozasi bejelentések %  Stratégiai gondolkodas

@  Valtozasi fazisok és azok kezelése 2 Otletek, kreativitas 6szténzése

@  Ellenvetések kezelése 2  Csoportos dontési mechanizmusok

Nehéz dontések, negativ valtozasok 2  Problémamegoldas, KONSZENZUS létrehozasa
©  Karizma és hatékony el6adasok 2  Hatékony értékezletek, megbeszélések:

2 A vezetd, mint a pozitiv energia kézpontja ’eredméqy attekint®’ talalkozo, best practise

©  Hallgatésag bevonasa és elkotelezése megosztas

©  Hogyan hatok a csapatra? 2  Konfliktusok kezelése

Egyéni Akcidtervek meghatarozasa Egyéni Akcidtervek meghatarozasa

Zaras, tanusitvany

3. nap: Motivacié egyéni és csapat szinten
Beszamolok a gyakorlati megvalositasrol

© A masik néz6pontjanak megértése

@  Vezet6i stilusok és a csapat érettségi szintje

@ A ddntések kulturgja

@ A fejlesztd értékeld beszélgetés” strukturaja,
dinamikaja

©  Konstruktiv visszajelzések

©  Hol all a csapatom? Motivacio/képességek

@  Motivacids rakéta a szervezetben

Egyéni Akciotervek meghatarozasa

Tanacsado Breznay Attila
Profil
2 Vezetbképzés / Bridgestone, Lesaffre, Glencore
Projektmanagement képzés / Glencore, Magyar Telekom
Uzletviteli szemlélet képzés / Magyar Telekom, AdNovum
Uzletviteli tanacsadas / Stratégiai-, és Projekt folyamatmenedzsment
DC vezetdi felmérések / GSK
Ertékesitési management a XXI. Sz-ban MiniCRM
Uzleti folyamatok Ujratervezése BPR / struktura analizis
& Szervezet-, és szemléletfejlesztés
Tapasztalat

«  Stratégiai-, és projektmenedzsment

&  Uzleti folyamatok Ujratervezése

2 Szervezet-, és szemléletvaltozas menedzsment

& Nemzetkdzi top management pozicid
Képzettség

&  Senior tréner-tanacsado, izletviteli tanacsado

2 PHD

& Corvinus Egyetem
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